CURRICULUM VITAE

Curriculum Vitae per Amministrazione Trasparente

Azienda Sanitaria Territoriale di Macerata

Lasottoscritta ROBERTA VITALI

PRESENTA il proprio CURRICULUM VITAE da pubblicare nel sito istituzionale dell” AST Macerata sezione
Amministrazione Trasparente, consapevole delle conseguenze penali previste per le ipotesi di falsitain atti o

di dichiarazioni mendaci (art.76 comma 1 DPR n.445/2000) e consapevole, inoltre, che lanon veridicita del
contenuto della dichiarazione comporta la decadenza dei benefici eventualmente conseguenti al

provvedimento emanato sulla base della dichiarazione non veritiera (art. 75 DPR 445/2000), ai sensi e per gli
effetti degli artt. 46 e 47 del DPR 445/2000 sotto la propria responsabilita.

Dichiara
Attuale posizione lavorativa presso AST Macerata

- di essere dipendente con rapporto di lavoro atempo indeterminato e/o determinato presso I'AST
Macerata
Qualifica: infermiere
Tipo di incarico (direttore UOC, UOS, UOSD..., posizione organizzativa...): posizione organizzativa
Struttura di afferenza: direzione delle professioni Sanirtarie Areainfermieristica ed ostetrica

- Struttura di appartenenza
Stabilimento Ospedaliero: Civitanova marche

TITOLI DI STUDIO E PROFESSIONALI

Laurea o Diploma

- (1) Titolo: Diplomadi infermiere professionale
Ateneo o Istituto: Scuola per Infermieri professionali di Macerata
Data: 16-06-1987

- (1) Titolo: Diploma Assistente comunitainfantile
Ateneo o Istituto: Istituto Professionale Statale “ Jean Piaget” di Roma
Data: 21-06-1996

- (1) Titolo: Abilitazione insegnamento nelle scuole del grado Preparatorio
Ateneo o I gtituto: Scuola Magistrale autorizzata “ Rosa Venerini” di Tolentino (MC)
Data: 27-06-1985



Specializzazione

- (1) Tipo Specializzazione: Laurea Magistrale in Scienze Infermieristiche ed Ostetriche
Ateneo/lstituto/Ente: Universita G. D’ Annunzio” di Chiet
Data: 23-04-2015

Master post lauream di | livello conseguito presso I stituti Universitari autorizzati e accreditati dal
M.1.U.R. al rilascio di titoli di studio aventi valore legale.

- (1) Titolo: Ruolo dellaP.A contro lapoverta e illegalitaed a sostegno dei diritti sociali
Ateneo/lstituto/Ente: Universita Politecnica delle Marche
Data: 12-09-2024

Corsi di perfezionamento ovvero Diplomi/Abilitazioni rilasciati a seguito di corsi

- (1) Titolo: Certificato di abilitazione afunzioni direttive nell’ assistenza infermieristica
Ente/Azienda: Scuola per infermieri professionali “San Giovanni da Capestrano” - L’ Aquila
Data: 15-07-1992

Corsi di aggiornamento/for mazione professionale

- (1) Titolo Corso: corso BLSD
Ente/Azienda/Istituto: AST macerata
Data: 07-10-2025

- (1) Titolo Corso: Modelli organizzativi avanzati dell'assistenza infermieristica :dall'analisi
organizzativa al processo di cambiamento
Ente/Azienda/l stituto: Ast Macerata
Data: 25-09-2025

- (1) Titolo Corso: lagestione dei conflitti eil ruolo dell'incaricato di funzione organizzativa
Ente/Azienda/l stituto: AST macerata
Data: 23-06-2025

- (1) Titolo Corso: Gruppo di miglioramento revisione del manuale HACCP
Ente/Azienda/l stituto: AST macerata
Data: 24-06-2025

- (1) Titolo Corso: accreditamento strutture sanitarie e dei professionisti .La cultura dellaqualita
,procedure e certificazioni con acquisizione di nozioni e di processo
Ente/Azienda/lstituto: regione marche
Data: 24-06-2024

- (1) Titolo Corso: integrazione professionale e multiprofessionale interistituzionale
Ente/Azienda/l stituto: agenas
Data: 30-11-2024

- (1) Titolo Corso: management sistema sal ute .Innovazione gestional e e sperimentazione di
modelli organizzativi e gestionali
Ente/Azienda/l stituto: ast macerata
Data: 10-06-2024

- (1) Titolo Corso: H-Pass "Health Professionals’ and The "Digital Team "skills advancement
Ente/Azienda/l stituto: Universita Cattolica del Sacro Cuore di Roma
Data: 28-09-2025

- (1) Titolo Corso: Integrazione interprofessionale e multiprofessionale, interistituzionale
Data: 30-11-2024



(1) Titolo Corso: Principi, procedure e strumenti per il governo clinico delle attivita sanitarie
Data: 30-11-2023

(1) Titolo Corso: Appropriatezza delle prestazioni sanitarie, sistemi di valutazione, verificae
miglioramento dell'efficienza ed efficacia. Livelli essenziali di assistenza (LEA)
Data: 04-12-2023

(1) Titolo Corso: Sicurezzadel paziente, risk management e responsabilita’ professionale
Data: 15-12-2023

(1) Titolo Corso: Documentazione clinica. Percorsi clinico-assistenziali diagnostici e
riabilitativi, profili di assistenza - profili di cura

Ente/Azienda/l stituto: AST Macerata

Data: 28-11-2023

(1) Titolo Corso: Argomenti di carattere generale: sanita digitale, informatica di livello avanzato
e linguainglese scientifica. Normativain materia sanitaria: i principi etici e civili del S.S.N. e normativa su
materie oggetto delle singole professioni sanitarie, con acquisizione di nozioni di sistema

Data: 21-06-2023

- (1) Titolo Corso: Linee guida - protocolli - procedure
Data: 30-04-2023

ESPERIENZE PROFESSIONALI (INCARICHI RICOPERTI)

Servizio prestato con incarico

- - dal 01-12-2023 al 05-11-2025 Ente/Azienda: ast- macerata
Qudifica: infermiere ds
Struttura di afferenza: ospedale -Direzione delle professioni sanitarie- areainfermieristica ed ostetrica
Incarico: inacrico di posizione organizzativa
Tipologiadi rapporto (tempo indeterminato, tempo determinato, incarico libero-prof.le...) indeterminato

- - dal 01-08-2018 al 31-12-2022 Ente/Azienda: AreaVstaN°3 sede Civitanova Marche
Qudifica infermiere DS
Struttura di afferenza: Ospedal e-Direzione professioni Sanitarie -Areainfermieristica ed Ostetrica
Incarico: incarico di posizione organizzativa
Tipologiadi rapporto (tempo indeterminato, tempo determinato, incarico libero-prof.le...) tempo
indeterminato

- - dal 01-11-2011 al 31-07-2018 Ente/Azienda: Azienda Sanitaria ASUR Marche -AreaVasta
N°3
Quadlifica: Infermire DS3
Struttura di afferenza: Ospedale- Direzione delle Professioni Sanitarie- area infermieristico ostetrica
Incarico: incarico di funzione organizzativa
Tipologiadi rapporto (tempo indeterminato, tempo determinato, incarico libero-prof.le...) tempo
indeterminatao

- - dal 17-02-2004 al 01-10-2011 Ente/Azienda: Azienda Sanitaria ASUR Marche — AreaVastan.
3 — Sede Civitanova
Qudlifica infermiere DS
Struttura di afferenza: ospedale U.O.C Chirurgia
Incarico: Infermiere Coordinatore UO Chirurgia e titolare della Posizione Organizzativa
Tipologiadi rapporto (tempo indeterminato, tempo determinato, incarico libero-prof.le...) tempo
indeterminato



- - dal 14-05-2003 a 16-02-2004 Ente/Azienda: Azienda Sanitaria Locale n. 8 — Civitanova
Marche -
Qudifica infermiere
Struttura di afferenza: ospedale U.O.C. chirurgia Civitanova Marche
Incarico: funzione organizzativa
Tipologiadi rapporto (tempo indeterminato, tempo determinato, incarico libero-prof.le...) tempo
indeterminato

- - dal 01-09-2001 al 13-05-2002 Ente/Azienda: Azienda SanitariaLocale n. 8 — Civitanova
Marche
Qudifica infermiere
Struttura di afferenza: ospedale U.O.C ortopedia e traumatol ogia
Incarico: incarico di funzione coordinamento
Tipologiadi rapporto (tempo indeterminato, tempo determinato, incarico libero-prof.le...) tempo
indeterminato

- - dal 01-06-2001 al 31-08-2001 Ente/Azienda: Azienda SanitariaLocale n. 8 — Civitanova
Marche
Qudifica infermiere
Struttura di afferenza: ospedale U.O.C Dialis Civitanova Marche
Tipologiadi rapporto (tempo indeterminato, tempo determinato, incarico libero-prof.le...) tempo
indeterminato

- - dal 19-06-2000 al 31-05-2001 Ente/Azienda: Azienda SanitariaLocale n. 8 — Civitanova
Marche
Qudifica infermiere
Struttura di afferenza: ospedale U.O.C ortopedia e traumatol ogia
Incarico: incarico di funzione organizzativa
Tipologiadi rapporto (tempo indeterminato, tempo determinato, incarico libero-prof.le...) tempo
indeterminato

- - dal 07-06-1999 al 19-11-1999 Ente/Azienda: Azienda Sanitaria Locale n. 8 — Civitanova
Marche
Qudifica infermiere
Struttura di afferenza: ospedale U.U.O.O. Chirurgiaed Urologia
Incarico: incarico di funzione organizzativa

Tipologiadi rapporto (tempo indeterminato, tempo determinato, incarico libero-prof.le...) tempo determinato

- - dal 30-05-1988 a 07-06-1999 Ente/Azienda: Azienda SanitariaLocalen. 9 —Macerata
Qudifica infermiere
Struttura di afferenza: ospedale U.O.C Emodialisi e Nefrologia _Tolentino MC
Tipologiadi rapporto (tempo indeterminato, tempo determinato, incarico libero-prof.le...) tempo
indeterminato

CAPACITA' LINGUISTICHE

Certificazione linguistica
- (1) Lingua: inglese
Livello: Base

- (1) Lingua: francese
Livello: Base



- (1) Lingua: madreitaliano
Livello: Avanzato

ATTIVITA' DI DOCENZA

Incarichi di insegnamento conferiti da Enti Pubblici. Per ciascun incarico ANNUALE.

(1) Idtituto/Ateneo: universita politecnica delle marche -Facolta Medicina e Chirurgia
Anno Accademico/Scolastico: 2019/2020- Med/45

- (1) Istituto/Ateneo: UNIVERSITA’POLITECNICA DELLE MARCHE-Facoltadi Medicinae
Chirurgia
Anno Accademico/Scolastico: 2022/2023 S.S.D. MED/45

- (1) Idtituto/Ateneo: UNIVERSITA' POLITECNICA DELLE MARCHE-Facoltadi Medicinae
Chirurgia
Anno Accademico/Scolastico: 2021/2022-S.S.D. MED/45

- (1) Idtituto/Ateneo: UNIVERSITA' POLITECNICA DELLE MARCHE-Facoltadi Medicinae
Chirurgia
Anno Accademico/Scolastico: 2022/2023-S.S.D. MED/45

- (1) Istituto/Ateneo: UNIVERSITA'POLITECNICA DELLE MARCHE-Facoltadi Medicinae
Chirurgia
Anno Accademico/Scolastico: 2023/2024 S.S.D. MED/45

- (1) Idtituto/Ateneo: UNIVERSITA'POLITECNICA DELLE MARCHE Facoltadi Medicinae
Chirurgia
Anno Accademico/Scolastico: 2024/2025 MED/45

- (1) Istituto/Ateneo: UNIVERSITA’POLITECNICA DELLE MARCHE-Facoltadi Medicinae
Chirurgia
Anno Accademico/Scolastico:  2025/2026 MED/45

- (1) Istituto/Ateneo: LAB SERVIZI-ANCONA
Anno Accademico/Scolastico: 2021/2022

- (1) Idtituto/Ateneo: Ced Servizi Macerata
Anno Accademico/Scolastico: 2009/2010

- (1) Idtituto/Ateneo: Ced Servizi MacerataMC
Anno Accademico/Scolastico: 2010/2011

PUBBLICAZIONI

Pubblicazione

- Coautore
Titolo: “organizzazione e formazione nelle missioni umanitarie’
Rivista/Casa Editrice: ABSTRACT BOOK 15° Conferenza Nazionale GIMBE Bolog
Datadi pubblicazione: 31.03.2023

- Coautore
Titolo: “Gestione trasferimenti intra-extra ospedalieri dei pazienti critici”



Rivista/Casa Editrice: ABSTRACT BOOK 15° Conferenza Nazionale GIMBE Bologna
Datadi pubblicazione: 31.03.2023

- Coautore
Titolo: “ABCDE un approccio reattivo e proattivo”
Rivista/Casa Editrice: 12°Congresso Nazionale SIMEU-Riccione-ABSTRACT POSTER
Datadi pubblicazione: 13/15 maggio 2021

- Coautore
Titolo: “ Scuole Sicure: Due Mani possono Salvare unaVita
Rivista/Casa Editrice: 12°Congresso Nazionale SIMEU- ASTRACT_POSTER
Data di pubblicazione: Riccione-13/15 maggio 2021

- Coautore
Titolo: “Perché Morire di Sport? Analisi sull’importanza della Prevenzione della Morte Cardiaca |mprovvisa’

Rivista/Casa Editrice: 12°Congresso Nazionale SIMEU-Riccione-1 ASTRACT_POSTER
Data di pubblicazione: Anno 2021 13/15 maggio

- Coautore
Titolo: " I'infermiere e |’ approccio sociale a paziente psichiatrico: revisione cinematografica e analisi del
fenomeno “ stigma’
Rivista/Casa Editrice: 14° Conferenza Nazionale GIMBE — Bologna ABSTRACT BOOK
Data di pubblicazione: Anno 2019-8 marzo

- Coautore
Titolo: ” over triage e under triage: risultato di uno studio pilota“
Rivista/Casa Editrice: 14° Conferenza Nazionale GIMBE — Bologna ABSTRACT BOOK
Data di pubblicazione: Anno 2019-8 marzo

- Coautore
Titolo: “il problemadel sovraffollamento in pronto soccorso: una procedurain aiuto di paziente e
infermiere”.
Rivista/Casa Editrice: 13° Conferenza Nazionale GIMBE — ABSTRACT BOOK
Datadi pubblicazione: Bologna 2 marzo 2018

- Coautore
Titolo: “prelievo ematico a triage nel dolore toracico
Rivista/Casa Editrice: 37° Congresso Nazionale Aniarti - ABSTRACT BOOK
Data di pubblicazione: Anno 2018-Bologna 13-14 novembre

- Coautore
Titolo: “Lastanchezza dell’infermiere di triage incide nell’ assistenza del codice di priorita uno studio pilota
Rivista/Casa Editrice: 37° Congresso Nazionale Aniarti ABSTRACT BOOK
Data di pubblicazione: Anno 2018-Bologna-13-14 novembre

- Coautore
Titolo: “Quando I ospedale incontra la Medicina delle catastrofi”
Rivista/Casa Editrice: 12° Conferenza Nazionale GIMBE — ABSTRACT BOOK
Data di pubblicazione: Bologna 3 marzo 2017

- Coautore
Titolo: POSTER “Il progetto CODICE ROSA in Pronto Soccorso: unarispostaa bisogni delle donne vittime
di violenza’;
Rivista/Casa Editrice: Congresso Nazionale SSIMEU — ABSTRACTS
Data di pubblicazione: Napoli 18/20 novembre 2016

- Coautore
Titolo: “La catenadellacustodiadel campioni biologici avalenza medico- legae’



Rivista/Casa Editrice: Congresso Nazionale SIMEU-ABSTRACT- POSTER
Data di pubblicazione: Napoli 18/20 novembre 2016

- Coautore
Titolo: "Analisi dei bisogni formativi degli infermieri nella gestione della donna vittima di violenza"

Rivista/Casa Editrice: Congresso Nazionale IRC-POSTER
Data di pubblicazione: Milano 20/21 ottobre 2016

- Coautore
Titolo: “Analisi dei bisogni formativi degli infermieri nella gestione del paziente psichiatrico
Rivista/Casa Editrice: Nazionale IRC -POSTER
Datadi pubblicazione: Milano 20/21 ottobre Anno 2016

DICHIARAZIONI / CONSENSI:

- ll/Lasottoscritto/a autorizzail trattamento di tutti i dati personali di cui I'Amministrazione siavenutain
possesso e degli adempimenti conseguenti ai sensi del nuovo Regolamento Europeo in materiadi privacy (n.
679/2016) e del D.Lgs. 196 del 30/6/2003 per la parte non abrogata.

- Il/Lasottoscritto/a conferma di aver letto e ben compreso I'informativa sul trattamento del dati.

Tolentino Li, 05-11-2025 16:29

ROBERTA VITALI

INFORMATIVA Al SENSI DEL D.LGS. 196/03 esm.i: | DATI SOPRA RIPORTATI SONO PRESCRITTI DALLE DISPOSIZIONI VIGENTI Al FINI DEL
PROCEDIMENTO PER IL QUALE SONO RICHIESTI E VERRANNO UTILIZZATI ESCLUSIVAMENTE PER TALE SCOPO



